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REPUBLIKA HRVATSKA
KARLOVACKA ZUPANIJA
OPCINA VOJNIC

JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL
KLASA: 112-02/25-01/3

URBROJ: 2133-17-04/01-25-2
Vojnié, 17. rujna 2025. godine

Na temelju ¢lanka 17. i 19. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podruc¢noj
(regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine* broj 86/08, 61/11, 4/18 1 112/19 1 17/25) procelnica
Jedinstvenog upravnog odjela Opcine Vojni¢ raspisuje

JAVNI NATJECAJ
za prijam u sluZbu referenta komunalno — prometnog redara u Jedinstveni upravni odjel
Opéine Vojni¢

REFERENT KOMUNALNO - PROMETNI REDAR (sluzbenik III. kategorije, klasifikacijski
rang: 11) — jedan (1) izvrsitelj na neodredeno radno vrijeme, uz probni rad u trajanju od tri (3)
mjeseca

Op¢i uvjeti za prijam u sluzbu:
- punoljetnost
- hrvatsko drzavljanstvo
- zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se osoba
prima.
Osim op¢ih uvjeta kandidat treba ispunjavati i sljedece uvjete:
- gimnazijsko srednjoSkolsko obrazovanje ili cetverogodiSnje strukovno obrazovanje
prirodne, tehnicke, ekonomske ili upravne struke,
- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,
- poloZen drZavni ispit,
- poznavanje rada na racunalu.
Radno iskustvo na odgovaraju¢im poslovima je radno iskustvo ostvareno u sluzbi u upravnim
tijelima lokalnih jedinica, u drZzavnoj ili javnoj sluzbi, u radnom odnosu kod privatnog poslodavca
te vrijeme samostalnog obavljanja profesionalne djelatnosti u skladu s posebnim propisima.
Osoba koja ima potrebno radno iskustvo na odgovarajué¢im poslovima, a nema poloZen drzavni
ispit, moze se primiti u sluzbu i rasporediti na radno mjesto, pod uvjetom da ispit polozi u roku
godine dana od prijma u sluzbu.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba kod koje postoje zapreke prijma u sluzbu propisane ¢lancima
15.116. Zakona o sluZzbenicima 1 namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(,,Narodne novine* broj 86/08, 61/11, 4/18, 112/191 17/25).

Natjecati se mogu osobe oba spola sukladno ¢lanku 13. stavku 2. Zakona o ravnopravnosti spolova
(,,Narodne novine* broj 82/08 1 69/17), a izrazi koji se koriste u natjeaju za osobe u muskom rodu
uporabljeni su neutralno i1 odnose se na muski i zenski spol.



Prijava na javni natje¢aj mora sadrzavati podatke o podnositelju prijave (ime 1 prezime, adresa, e-
mail adresa te broj telefona), naziv radnog mjesta na koje se prijava odnosi, datum prijave i
vlastoruc¢ni potpis podnositelja prijave.

Uz pisanu prijavu na javni natjecaj potrebno je priloziti:

1. Zivotopis,

2. preslika dokaza o hrvatskom drzavljanstvu (vazeca osobna iskaznica, putovnica ili
domovnica),

3. preslika dokaza o trazenoj stru¢noj spremi (svjedodzba, diploma, uvjerenje, potvrda),

4. presliku uvjerenja nadleznog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni
postupak (uvjerenje ne smije biti starije od 6 mjeseci),

5. vlastoru¢no potpisana izjava da za prijam u sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanaka 15. 1 16.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruc¢noj (regionalnoj) samoupravi
(,,Narodne novine* broj 86/08, 61/11, 4/18 1 112/19 1 19/25),

6. dokaz da kandidat ima radno iskustvo na odgovaraju¢im poslovima (ispis elektroni¢kog
zapisa o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje koja sadrzava podatke o poslodavcu, osnovi osiguranja, pocetku 1 prestanku
osiguranja, radnom vremenu, stvarnoj i potrebnoj stru¢noj spremi te trajanju staza
osiguranja) i presliku potvrde poslodavca o trazenom radnom iskustvu ili rjeSenja o
rasporedu, ili ugovora o radu ili drugog odgovarajuc¢eg dokaza, koji mora sadrzavati vrstu
obavljanih poslova, potrebnu struku i stru¢nu spremu i razdoblje u kojem su poslovi
obavljani,

7. preslika isprave o poloZzenom drzavnom ispitu (ukoliko kandidat posjeduje),

8. dokaz o poznavanju rada na racunalu (odgovarajuca javna isprava, stru¢na provjera,
diploma, svjedodzba, potvrda poslodavca ili izjava),

9. izjava o prihvac¢anju javne objave podataka (obrazac dostupan ispod teksta Javnog
natjecaja).

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a prije izbora kandidata predocit ¢e se izvornici.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u javnom natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravovremenu ili potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom u postupku javnog natjecaja.

Kandidat koji se u prijavi na javni natjecaj poziva na pravo prednosti kod prijma u drzavnu sluzbu
prema posebnom zakonu, duzan je uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu, te ima prednost u odnosu na ostale kandidate pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu sa ¢lankom 22. Ustavnog
zakona o pravima nacionalnih manjina uz prijavu na natjecaj, pored dokaza o ispunjavanju traZzenih
uvjeta, nije duZzan dokazivati svoj status pripadnika nacionalne manjine.

Kandidat koji moZe ostvariti pravo prednosti kod prijama u drzavnu sluzbu prema ¢lanku 101.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,,Narodne
novine*, broj 121/17, 98/19, 84/21 1 156/23), ¢lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata (,,Narodne novine®, broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03 1 148/13, 98/19), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji 1 zaposljavanju osoba s
invaliditetom (,,Narodne novine®, broj 157/13, 152/14 1 39/18) i ¢lanku 22. Ustavnog zakona o
pravima nacionalnih manjina (,,Narodne novine*, broj 155/02, 47/10, 80/10 1 93/11), duzan se u



prijavi na javni natjecaj pozvati na to pravo te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod
jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu sa ¢lankom 101. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji, uz prijavu na natjecaj
duzan je, pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zapos$ljavanja u skladu s clankom 48.f Zakona
o zastiti vojnih 1 civilnih invalida rata uz prijavu na javni natjecaj duzan je, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i rjeSenje o priznatom statusu odnosno potvrdu o priznatom
statusu i1z koje je vidljivo navedeno pravo.

Rok za podnoSenje prijava na javni natjecaj je osam (8) dana od objave u Narodnim
novinama i na mreznoj stranici Op¢ine Vojnié.

Prijave se podnose neposredno ili poStom na adresu: Opéina Vojni¢, Povjerenstvo za
provedbu Javnog natjecaja za prijam u sluZzbu referenta komunalno — prometnog redara u
Jedinstveni upravni odjel, s naznakom: , JJavni natjeaj za prijam u sluZzbu referenta
komunalno — prometnog redara u Jedinstveni upravni odjel ¢, Trg Stjepana Radica 1, 47220
Vojni¢.

Na web stranici Opéine Vojnié, www.vojinic.hr (NATIECAIJI) objavit ¢e se opis poslova i podaci
o placi za radno mjesto koje se popunjava ovim Natje¢ajem, nacin obavljanja prethodne provjere
znanja i sposobnosti kandidata 1 iz kojeg podrucja, te pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata
za provjeru.

Povjerenstvo za provedbu postupka za prijam u sluzbu referenta komunalno — prometnog redara u
Jedinstveni upravni odjel Op¢ine Vojni¢ utvrditi ¢e listu kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete
iz natjecaja te ¢e na istoj web-stranici i na oglasnoj plo¢i Op¢ine Vojni¢ objaviti mjesto i vrijeme
odrZavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata, najmanje pet (5) dana prije
odrzavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti.

Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri smatra se da je povukao prijavu na natjeca;.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni u roku od Sezdeset (60) dana od dana isteka
roka za podnoSenje prijava.

Op¢ina Vojni¢ zadrzava pravo poniStenja javnog natjeaja bez bilo kakvih obveza prema
prijavljenim kandidatima.

PROCELNICA JUO

Marijana Corkovi¢ Bilav¢i¢, dipl.oec.
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