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REPUBLIKA HRVATSKA
KARLOVACKA ZUPANIJA
OPCINA VOJNIC

Povjerenstvo za provedbu javnih poziva

za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme u
Op¢inu Vojni¢ za potrebe provedbe aktivnosti u
sklopu Projekta ,,ZAZELI za Opéinu Vojnic¢®
KLASA: 983-01/22-01/1

URBROJ: 2133-17-04/05-22-45

Vojni¢, 23. prosinca 2022. godine

Na temelju Odluke o financiranju Ministarstva rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne
politike (KLASA: 983-01/22-01/13, URBROJ: 524-07-02-01-01/3-22-30) od 23. studenog
2022. godine, Ugovora o dodjeli bespovratnih sredstava za projekte koji se sufinanciraju iz
Europskog socijalnog fonda, Operativnog programa Uc¢inkoviti ljudski potencijali 2014.-2020.
,wZazeli-program zapoSljavanja zena — faza III*, Broj poziva: UP.02.1.1.16, Kodni broj
Ugovora: UP.02.1.1.16.0037 od 12. prosinca 2022. godine i Odluke Op¢inskog nacelnika od
13. prosinca 2022. godine o imenovanju Povjerenstva za provedbu javnih poziva za prijem u
radni odnos na odredeno vrijeme u Opc¢inu Vojni¢ za potrebe provedbe aktivnosti u sklopu
Projekta ,,ZAZELI za Opéinu Vojnié¢* UP.02.1.1.16.0037 (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo),
Povjerenstvo daje sljedecu

OBAVIJEST KANDIDATIMA PRIJAVLIENIMA NA OGLAS
ZA PRIJAM U RADNI ODNOS NA ODREDENO VRIJEME
ASISTENT/ICA NA PROJEKTU ,,ZAZELI za Op¢inu Vojni¢* — 1 izvrsitelj (m/z)

Na stranicama Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje i Opéine Vojni¢ dana 14. prosinca 2022.
godine objavljen je oglas za prijam u radni odnos na odredeno vrijeme asistent/ica na projektu
»Zazeli za Opéinu Vojni¢™ — 1 izvrsitelj (m/z).

I. VRIJEME | MJESTO TESTIRANJA

Testiranje kandidata za navedeno radno mjesto odrzati ¢e se u prostorijama Opcine Vojnic,
Trg Stjepana Radic¢a 1, Vojnié, zgrada Opc¢ine Vojnié, 1. kat, prostorija vijecnice, dana 29.
prosinca 2022. godine (Cetvrtak) s po¢etkom u 09.00 sati.

Testiranju mogu pristupiti kandidati koji su dostavili pravodobnu i potpunu prijavu i Kkoji
ispunjavaju formalne uvjete oglasa.

Kandidati koji su podnijeli pravodobnu i potpunu prijavu te koji ispunjavaju formalne uvijete
oglasa i mogu pristupiti testiranju su:

1. Magdalena Ukalovi¢

2. Nikolina Vuleti¢

3. Jelena Lapcevic¢

4. lvana Mandek
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Svi kandidati sami snose troskove dolaska i prisustvovanja testiranju. Kandidat koji nije
pristupio testiranju vise se ne smatra kandidatom u postupku. Za vrijeme testiranja kandidati su
duzni postupati prema uputama Povjerenstva.

Il. PRAVILA TESTIRANJA

Kandidati su duzni do¢i u Op¢inu Vojni¢ 10 minuta prije pocetka testiranja. Po dolasku na
provjeru znanja, sposobnosti i vjeStina od kandidata ¢e biti zatrazeno predocavanje
odgovarajuce identifikacijske isprave (vazeca osobna iskaznica) radi utvrdivanja identiteta.
Testiranju ne mogu pristupiti kandidati koji ne mogu dokazati identitet te osobe za koje se utvrdi
da nisu podnijele prijavu na oglas.

Po utvrdivanju identiteta kandidata istima ¢e biti podijeljena pitanja za provjeru znanja,
sposobnosti 1 vjeStina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta koja su jednaka za sve
prijavljene kandidate.

Za vrijeme testiranja u Opc¢ini Vojni¢ kandidati su duzni postupati prema uputama
Povjerenstva. U slucaju nepridrZzavanja uputa Povjerenstva, kandidati ¢e biti udaljeni s
testiranja te se ne¢e smatrati kandidatima u postupku oglasa.

Za vrijeme provjere znanja, sposobnosti i vjestina nije dopusteno:
— koristiti se bilo kakvom literaturom ili biljeSkama,
— koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva,
— napustati prostoriju u kojoj se vrsi provjera znanja,
— razgovarati s ostalim kandidatima ili na drugi na¢in remetiti mir i red.

Ukoliko kandidat postupa na nedopusteni, prethodno opisani nacin, bit ¢e udaljen s testiranja,
njegov rezultat Povjerenstvo nece ocjenjivati te se nece smatrati kandidatom u postupku oglasa.

Razgovor (intervju) s kandidatima / kandidatkinjama koji ¢e zadovoljiti na testiranju obavit ¢e
se istog dana u prostorijama Opcine Vojnic.

I1l. PODRUCJE PROVIJERE - PRAVNI | DRUGI IZVORI PROVJERE

Provjera znanja vrsit ¢e se iz sljedecih podrucja:

1. Poznavanje osnova ustavnog ustrojstva Republike Hrvatske - Ustav Republike Hrvatske
(,,Narodne novine* broj 56/90, 135/97, 08/98, 113/00, 124/00, 28/01, 41/01, 55/01,
76/10, 85/10, 05/14);

2. Poznavanje upravnog podrucja djelokruga, ustrojstva i nacina rada jedinica lokalne 1
podrucne (regionalne) samouprave - Zakon o lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj)
samoupravi (,,Narodne novine* broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 36/09,
150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 123/17, 98/19, 144/20),

3. Poznavanje djelatnost socijalne skrbi, nacela socijalne skrbi i financiranje socijalne
skrbi u jedinicama lokalne samouprave — Zakon o socijalnoj skrbi (,,Narodne novine*
broj 18/22, 46/22, 119/22);

4. Program ucinkoviti ljudski potencijali - http://www.esf.hr/



http://www.esf.hr/
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5. Poznavanje poziva na dostavu projektnih prijedloga ,,Zazeli — program zaposljavanja
zena — faza III* - https://strukturnifondovi.hr/natjecaji/poziv-na-dostavu-projektnih-
prijedloga-zazeli-program-zaposljavanja-zena-faza-iii/

IV. POSTUPAK TESTIRANJA, INTERVJUA | OSTALA PRAVILA

Pisana provjera traje 30 minuta.

Pisani test se sastoji od ukupno 10 pitanja. Za svaki netocan odgovor dodjeljuje se 0 bodova Za
svaki tocan odgovor kandidat/kandidatkinja ostvaruje 1 bod, §to znaci kako se maksimalno
moze ostvariti 10 bodova.

Intervju se provodi samo s kandidatima/kandidatkinjama koji su ostvarili najmanje 5 bodova
ukupno ili 50% na prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti pisanim testiranjem. Povjerenstvo
u razgovoru s kandidatima/kandidatkinjama kroz pitanja i odgovore utvrduje profesionalne
ciljeve i interese, motivaciju, komunikacijske i organizacijske ali i ostale sposobnosti i
osobitosti za rad u Op¢ini na poslovima asistent/ica na projektu ,,Zazeli za Op¢inu Vojnic®.

Po obavljenom intervjuu, bodovanje se vrsi na identi¢an nac¢in kao i pisano testiranje (kandidat/
kandidatkinja mogu ostvariti maksimalno 10 bodova).

Povjerenstvo ¢e nakon prethodne provjere znanja i sposobnosti utvrditi listu prvenstva
kandidata/ kandidatkinja prema ukupnom broju bodova ostvarenih kroz testiranje i intervju.

Povjerenstvo za provedbu javnih poziva

za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme u
Op¢inu Vojni¢ za potrebe provedbe aktivnosti u
sklopu Projekta ,,ZAZELI za Opéinu Vojni¢“

OVA OBAVIJEST JE OBJAVLJENA NA SLUZBENIM STRANICAMA OPCINE VOINIC

www.vojnic.hr

dana 23. prosinca 2022. godine u 11:50 sati
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