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REPUBLIKA HRVATSKA
KARLOVACKA ZUPANIJA

OPCINA VOJNIC
JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL

KLASA: 112-02/22-01/3
URBROJ: 2133-17-04/01-22-2
Vojnié, 13. svibnja 2022. godine

Sukladno ¢lanku 17. 1 19. Zakona o sluZbenicima i namjeStenicima u lokalnoj 1
podruc¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine* broj 86/08, 61/11, 4/18, 112/19)
Privremena procelnica Jedinstvenog upravnog odjela, raspisuje

JAVNI NATJECAJ
za prijam u sluZzbu u Jedinstveni upravni odjel Opéine Vojnié

na radno mjesto

- VISI STRUCNI SURADNIK ZA PRAVNE POSLOVE (sluzbenik kategorije II.,
Klasifikacijski rang 6.) — jedan izvrsitelj/ica, na neodredeno vrijeme, uz probni rad od tri
mjeseca.

Op¢i uvjeti za prijam u sluzbu:
— punoljetnost
— hrvatsko drzavljanstvo
— zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se osoba prima.

Osim op¢ih uvjeta kandidat treba ispunjavati i sljedece uvjete:
— magistar struke ili strucni specijalist pravne struke
najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima
polozen drzavni ispit
poznavanje rada na racunalu

Radno iskustvo na odgovaraju¢im poslovima je radno iskustvo ostvareno u sluzbi u upravnim
tijelima lokalnih jedinica, u drzavnoj ili javnoj sluzbi, u radnom odnosu kod privatnog
poslodavca te vrijeme samostalnog obavljanja profesionalne djelatnosti u skladu s posebnim
propisima.

Osoba koja ima potrebno radno iskustvo na odgovaraju¢im poslovima, a nema polozen drzavni
ispit, moZe se primiti u sluzbu 1 rasporediti na radno mjesto, pod uvjetom da ispit poloZzi u roku
godine dana od prijma u sluzbu.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba kod koje postoje zapreke prijma u sluzbu propisane
¢lancima 15. 1 16. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi.

Natjecati se mogu osobe oba spola sukladno ¢lanku 13. stavku 2. Zakona o ravnopravnosti
spolova (,,Narodne novine* broj 82/08 1 69/17), a izrazi koji se koriste u natje¢aju za osobe u
muskom rodu uporabljeni su neutralno i odnose se na muske i zenske 0sobe.

Osoba se prima u sluzbu na neodredeno vrijeme, uz uvjet probnog rada od tri mjeseca, sukladno
Clanku 26. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi.



U sluzbu ne moze biti primljena osoba za Ciji prijam postoje zapreke iz ¢lanka 15. i ¢lanka 16.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi.

Uz pisanu prijavu na NatjeCaj kandidati su duzni priloziti sljedece isprave:

—  Zivotopis,

— dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (vazeca osobna iskaznica, putovnica, vojna iskaznica
ili domovnica) ili Elektroni¢ki zapis iz Knjige drzavljana,

— dokaz o trazenoj stru¢noj spremi (svjedodzba, diploma, uvjerenje, potvrda),

— uvjerenje 0 nekaznjavanju izdano od nadleznog suda (ne starije od 6 mjeseci od zadnjeg
dana roka za podnosenje prijava na Natjecaj),

— vlastoru¢no potpisana izjava da za prijam u sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i
16. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj 1 podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi,

— dokaz da kandidat nema radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima ili da ima radno
iskustvo na odgovaraju¢im poslovima krace od vremena odredenog za vjezbenicki staz
(ispis Elektroni¢kog zapisa o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje ili Potvrda o podacima evidentiranim u maticnoj
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje).

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati. Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a prije
izbora kandidata/kinje predocit ¢e se izvornici.

Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u javnom
natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravovremenu ili potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjeCaja, ne smatra se¢ kandidatom/kinjom u postupku javnog natjeaja o ¢emu se
dostavlja pisana obavijest elektroni¢kom poStom.

Rok za podnosenje prijava na javni natjecaj je 8 dana od objave u Narodnim novinama.

Prijave se podnose neposredno ili poStom na adresu: Opc¢ina Vojni¢, Povjerenstvo za provedbu
Javnog natjeCaja za prijam u sluzbu viSeg stru¢nog suradnika za pravne poslove u Jedinstveni
upravni odjel, s naznakom: ,,Javni natjeCaj za prijam u sluzbu viseg stru¢nog suradnika za
pravne poslove u Jedinstveni upravni odjel®, Trg Stjepana Radica 1, 47220 Vojnié

Kandidat/kinja koji/a se u prijavi na javni natje¢aj poziva na pravo prednosti kod prijma u
drzavnu sluzbu prema posebnom zakonu, duZan/na je uz prijavu priloziti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu, te ima prednost u odnosu na ostale kandidate/kinje
pod jednakim uvjetima.

U Op¢ini Vojni¢ nije osigurana zastupljenost srpske nacionalne manjine sukladno ¢lanku 22.
Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu sa ¢lankom 22.
Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina uz prijavu na natjecaj, pored dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, nije duzan/a dokazivati svoj status pripadnika/ce nacionalne
manjine.

Kandidat/kinja koji/a moze ostvariti pravo prednosti kod prijama u drzavnu sluZzbu prema
¢lanku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i clanovima njihovih obitelji
(,,Narodne novine®, broj 121/17), ¢lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(,,Narodne novine*, broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03
1148/13), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoS§ljavanju osoba s invaliditetom



(,,Narodne novine*, broj 157/13, 152/14 i1 39/18) i ¢lanku 22. Ustavnog zakona o pravima
nacionalnih manjina (,,Narodne novine*, broj 155/02, 47/10, 80/10193/11), duzan/a se u prijavi
na javni natjecaj pozvati na to pravo te ima prednost u odnosu na ostale kandidate/kinje samo
pod jednakim uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu sa ¢lankom 101.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji, uz prijavu
na natjecaj duzan/a je, pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti prilikom zapos$ljavanja u skladu s clankom
48.f Zakona o zastiti vojnih 1 civilnih invalida rata uz prijavu na javni natje¢aj duzan/a je, osim
dokaza o ispunjavanju traZzenih uvjeta, priloziti i rjeSenje o priznatom statusu odnosno potvrdu
0 priznatom statusu iz koje je vidljivo navedeno pravo.

Natje€ajni postupak obuhvacéa prethodnu provjeru znanja i sposobnosti kandidata putem
pisanog testiranja, provjere prakticnog rada i intervjua.

Na web stranici Opéine Vojni¢, www.vojnic.hr (NATIECAII), objaviti ¢e se opis poslova i
podaci o placi za radno mjesto koje se popunjava ovim Natjecajem, na¢in obavljanja prethodne
provjere znanja i sposobnosti kandidata i iz kojeg podruéja, te pravni i drugi izvori za
pripremanje kandidata za provjeru.

Povjerenstvo za provedbu javnog natjecaja (dalje u tekstu; Povjerenstvo) imenuje Procelnica
Jedinstvenog upravnog odjela). Povjerenstvo za provedbu Javnog natjeCaja za prijam u sluzbu
viSeg strucnog suradnika za pravne poslove u Jedinstveni upravni odjel, utvrditi ¢e listu
kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete iz NatjeCaja te ¢e na istoj web-stranici i na Oglasnoj
plo¢i Opc¢ine Vojni¢ objaviti mjesto i vrijeme odrzavanja prethodne provjere znanja i
sposobnosti kandidata, najmanje 5 dana prije odrzavanja prethodne provjere znanja i
sposobnosti.

Na prethodnu provjeru mogu pristupiti samo kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete iz
Natjecaja.

Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri smatra se da je povukao prijavu na Natjecaj.
Kandidat koji bude izabran duzan je priloziti i uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti prije
donosenja rjeSenja o prijmu u sluzbu.

O rezultatima Natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni u roku od 60 dana od dana isteka roka za
podnosenje prijava.

Op¢ina Vojni¢ zadrzava pravo poniStenja javnog natjecaja bez bilo kakvih obveza prema

prijavljenim kandidatima.

PRIVREMENA PROCELNICA
Karolina Sikljan, mag.oec.
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